POLITIQUE (2006) DE LA SERFNB - NEGOCIATIONS COLLECTIVES DES
ENSEIGNANTES ET DES ENSEIGNANTS DU N.-B.

En cas de lenteur lors des négociations pour une entente collective entre le gouvernement
et la FENB, la SERFNB donnera un appui basé sur les éléments suivants :

1. Les enseignantes et les enseignants méritent de bonnes conditions d’emploi et
un bon salaire.

2. De nombreuses activités parascolaires n’existeraient pas sans leur implication
bénévole.

3. Il est important que les conditions d’apprentissage soient telles qu’elles
favorisent I’épanouissement des jeunes et le développement de leur potentiel
intellectuel.

4. Des conflits entre I’employeur et I’employé créent un climat malsain dans les

écoles. Les éleves meritent mieux, soit un milieu normal, stable et propice a
I’apprentissage.



